dke
NOVE DOTACE NA SKOLENI

,Vzd élavejte se pro r ust!”

Firmy mohou nov é od 31. kv étna 2011 Zadat o dotace na vzd élavani svych
zaméstnanc U v akreditovanych kurzech v €etné refundace jejich mezd.

Vyuzijte moznosti za Fadit své zam éstnance v ramci
dotaci do naSich akreditovanych kurz  a:

i

Manazerské vzd élavani

Manazer - se zaméfenim na lidské zdroje

Manazer kvality (akreditace v pfipravé)

Manazer - se zamérenim na bezpecnost prace

ManazZer EMS

Manazersky vzdélavaci program pro fidici pracovniky socidlnich zafizeni
Sprava majetku a provoz budov

Skoleni mistr @ (akreditace od Fijna 2011)



»  Skoleni mistrd (akreditace od fijna 2011)

Délnické a administrativni profese
¢ Manipulacni prace se zbozim ve skladu

¢ Manipulace se zboZim a materidlem

e Obsluha elektrovoziku a motovoziku (vysokozvizny volantovy do 5 tun, vstup.pfedpoklady RP kategorie B,
C,DneboT)

e Obsluha elektrovoziku a motovoziku (vysokozdvizny volantovy do 5 tun)

*  Administrativni pracovnik/ pracovnice

Uéetnictvi a dan &
«  Ucetnictvi
e Mzdové Ucetnictvi
e Danovy specialista
* Darova evidence
Socialni sluzby
e Pracovnik v socidlnich sluzbach se zamérenim na seniory a ob¢any se zdravotnim postiZzenim
Kosmetika, manikura, pedikura, maseér
e Kosmetické sluzby
e Masér pro sportovni a rekondi¢ni masaze mimo oblast zdravotnictvi
¢ Manikura véetné nehtové modelaze
e Pedikira véetné nehtové modeldze
¢ Manikura a pedikdra véetné nehtové modeladze
e Masér pro sportovni a rekondi¢ni masaze mimo oblast zdravotnictvi

e Zaklady obsluhy osobniho pocitace
¢ Obsluha osobniho pocitace

Podrobné vybirejte z nasich katalogti vzdélavani
V pripadé zajmu nebo potieby poradit nas nevahejte kontaktovat:
Pavel Hercik p.hercik@dtocz.cz 602 572 956
Eva Gdulova e.gdulova@dtocz.cz 602 795 794

Strucna Informace o projektu:

Firmy z vybranych odvétvi mohou od utery 31. 5. 2011 v rdmci projektu Vzdélavejte se pro rist! Zadat o dotaci na
vzdélavani svych zaméstnancl. Z dotace mohou pfi Skoleni ¢i rekvalifikaci hradit i naklady na mzdy pracovnik.

Penize na vzdélani pracovniki mohou v projektu ziskat firmy i podnikatelé se zaméstnanci v odvétvich
strojirenstvi, stavebnictvi, nezavisly maloobchod, pohostinstvi a gastronomie, terénni socialni sluzby a odpadové
hospodarstvi.

Z financniho prispévku mohou zaméstnavatelé hradit vzdélavani nynéjsich i novych pracovnikd. Souc¢asné na dobu
Skoleni ¢i rekvalifikace dostanou penize na platy vzdélavanych zaméstnanci. Na mzdové naklady jednoho
zaméstnance mGzou firmy ziskat maximalné 24.000 korun mési¢né.

Zameéstnavatelé mohou na svij projekt cerpat az 500.000 korun mésicné.
Projekt potrva do 31. ¢ervence 2013, vzdélavaci aktivity musi byt ukonceny k 31. kvétnu téhoz roku.

B&hem leto3niho roku kvili organizaénim zmé&nam v ramci UFadu prace CR mozné 7adat o pfispévek na vzdélavaci
aktivity ukoncené nejpozdéji do konce letoSniho roku.

Uplné znéni podminek vstupu do projektu na strankach Urad(i Prace:
http://portal.mpsv.cz/sz/politikazamest/esf/projekt y/projekt vzdelavejte se pro rust~




