L pToCcz )
C @ VZDELAVACI A PORADENSKA
SPOLECNOST

Pozvanka na kurz

Nazev: Personalista/Personalistka - HR manager/HR managerka
UKONCENO AUTORIZACNI ZKOUSKOU NA PROFESNI CINNOST PERSONALISTA

Anotace:
Forma: Prezencni
Misto: DTO CZ, s.r.o., Marianské namésti 480/5, Ostrava-Maridnské Hory
Manazer: Mgr. Jana lvan
595620 118

jana.ivan@dtocz.cz

Cena: 19 850 K¢
Poznamka: velmi vyhodna, trvalad cena dlouhodobého kurzu



Obsah:

Lektori:

ODBORNY A TERMINOVY PROGRAM: zacatek kazdého soustfedéni od 9.00 - cca do 16.30
hod (prvni den od 8.30 hod). Vyuka probiha vzdy v patek po cely den a vyjimecné v
sobotu. OBSAH KURZU: Prednasky a témata jsme aktualizovali dle soucasné legislativy a
dnesnich trendl Chybéjici terminy jednotlivych prednasek brzy dopinime. 1. prednaska:
27.9. 2019 - Uvod do problematiky fizenf lidskych zdrojd 2. pfednaska: 3. 10. 2019 -
Vedeni a motivace zaméstnancl 3. prednaska: - Agenturni prace a zaméstnavani cizincl
4, prfenaska: 11.10. 2019 - GDPR se zamérenim na personalistiku 5. prednaska - 18. 10.
2019 Orientace v pracovné pravnich vztazich 6. prfednaska: 25. 10. 2019 - Online
marketing pro HR a personalisty aneb jak délat ndbor efektivné! 7. predndska: 1. 11.
2019 - Proces naboru novych zaméstnanct 8. prednaska: 8. 11. 2019 - Prace s talenty,
spoluprace se Skolami, specifika prace s mladou generaci 9. prednaska: 15. 11. 2019 -
Psychologie v rukou HR managera 10. pfednaska: 29. 11. 2019 - Hodnoceni
zaméstnancl a vedeni hodnoticich pohovord 11. prednaska: 6. 12. 2019 - Konflikty v
praci - fizeni a moderace 12. prednaska 13. 12. 2019 - BOZP a PO se zaméfenim na
personalistiku 13. pfednaska: 10. 1. 2020 - Pracovni pohovory v klidu a s nadhledem 14.
predndaska: 14. 1. 2019 - Tymova prace a efektivni komunikace 15. prfednaska:17. 1.
2019 - Odhalovani manipulace, asertivni jednani Kurz je zakoncen autorizacni zkouskou:
pisemny test, dstni zkouska - 14. 02. 2020 PROFIL ABSOLVENTA PO UKONCENI KURZU :
ABSOLVENT VZDELAVACIHO PROGRAMU UMi APLIKOVAT VE SVE CINNOSTI: « personalni
strategii, jeji vypracovéni v systému RLZ, fizeni a aplikaci v obdobi zmén ¢ vykonové
ridit lidské zdroje a prezentovat je vedeni spole¢nosti a zaméstnanclim ¢ nejmodernéjsi
trendy personalniho fizeni ¢ definovat a hodnotit pracovni pozici, navrhnout, pldnovat
systém odménovani, v¢ benefitl ve fiktivni spole¢nosti « efektivné a Gc¢inné realizovat
systém - naboru, vzdélavani, hodnoceni, odménovani atd. ¢ definovat Uroven
kompetenci a jejich hodnoceni ¢« na modelovych situacich fidit persondlni Utvary jako
lidry zmén ve spole¢nostech ¢ zhostit se Ulohy manazera Lidskych zdrojd v procesu
fizeni znalosti ¢ planovat motivacni programy v podnikové praxi - v¢. jejich sestaveni e
spravné nastaveni cill auditu a vybér osob vhodnych pro vedeni a zpracovani auditu ¢
planovat, vést a ridit vliv firemni kultury, jeji formovani na konkurenceschopnost
organizace ¢ organizovat prakticky nacvik vedeni pohovoru se zaméstnanci ¢ pldnovat a
sestavit pracovni popis KURZ DOPORUCUJEME VSEM: « personalnim feditelim, HR
manazerlm ¢ majitelim firem a reditelim spolecnosti ¢ specialistim personélnich
atvard, kteri chtéji vybudovat moderni systém fizeni lidskych zdroj * a vsem
pracovnikdim personalniho oddélenti, ktefi maji zajem o prohlubovani znalosti v oblasti
lidskych zdrojli s moznosti ziskanf certifikatu na tuto profesni ¢innost DULEZITA
INFORMACE - DOPORUCUJEME SVU) ZAJEM UPLATNETE VCAS u pfisl. UP: INFORMACE
PRO NEZAMESTNANE !!! Je moznost ziskani pfispévku na vzdélavaci ¢innost az do vyse
50.000,- K& po dobu tff let - Ufady prace tyto pozadavky individualné hodnoti s
prihlédnutim na dllezZitost odlvodnéni podané zadosti. - Moravskoslezsky kraj tuto
moznost individualné schvaluje - INFORMUJTE SE na pfislusném UP

prof. Ing. RlzZena Petfikova, CSc., odborny garant kurzu, specialista na problematiku s
kolektivem uznavanych $pi¢kovych odbornikd v dané oblasti jak v CR, tak u
mezinarodnich spolec¢nosti Ing. Alan Vapenicek, CSc., certifikovany lektor a poradce v
oblasti personalistiky Ing. Lucie Baranova, specialista v personalistice Ing. DuSan
Jerdbek, lektor pro kurzy v oblasti managementu, soft skills, marketingu a obchodnich
dovednosti. PhDr. lvana Seberova, psychologické poradenstvi a diagnostika,
psychoterapie Jitka Prokopova, MBA, specialista na personalni audit, zkuseny lektor Ing.
Lumir Pektor, lektor a konzultant v oblasti personalistiky Mgr. Tomas Chlebus - pravnik,
specialista na pracovnépravni vztahy Ing. Katefina Némcikova - DEKRA certification,
s.r.0. Ing. Sarka Jank(, PhD. - poradce a hodnotitelka CSR, Spole¢enska odpovédnost
organizace



Poznamka:

INFO PRO UCASTNIKY (dny konani kurzu &tvrtek, patek) v terminech v osnové vzdy od
9.00 hod - cca do 16.30 hod (prvni den od 8:30 hod) var. symbol: 32 42 1900 IC:
47666439 DIC: CZ47666439 CENA : celého kurzu je velmi zvyhodnéna a dostupna
Siroké verejnosti. Moznost Uhrady kurzu na splatky. Po ukonceni kurzu ziska ucastnik:
Osvédceni o rekvalifikaci akreditovaného vzdélavaciho programu + certifikat na profesni
¢innost Personalista. PLATBA: Pfi bankovnim prevodu predlozte u prezence kopii pfikazu
k Ghradé. Dafiovy doklad obdrzite u prezence, nebo nasledné postou. V CENE JE
ZAHRNUTO: - pfiprava vyukového materidlu od lektor( - vyuka lektord - VYUKOVE
MATERIALY VAM BUDEME S PREDSTIHEM ZASILAT V ELEKTRONICKE PODOBE, pfed
jednotlivymi prednaskami - NOTEBOOK si mlzete prinést do vyuky k dal$im poznamkam
ze zaslaného materialu - pro vyuku budete potrfebovat Zakonik préace, ktery si mlzete
zakoupit v prodejné norem v pfizemi DTO CZ s.r.o. DALSI INFORMACE: - Rédné
vyplnénou webovou zdvaznou prihlasku zaslete prosim na adresu DTO CZ, abychom
Vam mohli zaslat vyukové materidly jiz k prvni pfednasce - nejpozdéji vsak dva dny pred
terminem vyuky ( POZOR ! kurz je po¢tem Ucastnikd limitovan)



