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Pozvanka na kurz

Nazev:

Anotace:
Forma:
Misto:

Manazer:

Cena:

Obsah:

LektofFi:

Intenzivni kurz pro personalisty
intenzivni vzdélavaci kurz pro personalisty

Prezencni
DTO CZ, s.r.0., Maridnské ndmeésti 480/5, Ostrava-Marianské Hory

Mgr. Jana Ivan
595 620 118
jana.ivan@dtocz.cz

13 552 K¢

Poznémka: pro vSechny ucastniky, autorizani zkouska na Personalistu v cené!!!

Prezence: od 7.30 hodin Doba trvani kurzu: 8.00 - 14.30 hodin Pocet vyukovych hodin: 40 hodin Pocet
vyukovych dni: 5 Cena za autoriza¢ni zkousku (pouze pro UGcastiky tohoto kurzu): 0 K¢ - ZDARMA!!! Strucny
obsah kurzu véetné terminll predndsek: 1. Vedeni a motivace lidi, tymova prace - 3. 10. 2019
Efektivita tymu, pravidla Uspésné spoluprace, rozhodovani v tymech, konflikty v tymech aktivizace lidi,
tymové role, motivace v tymech, zadavani tymovych cild a Gkoll, vedeni tymu. 2. Agenturni prace a
zaméstnavani cizinci - 4. 10. 2019 Podstata agenturniho zaméstnavéni a jeho vyuziti, subjekty
agenturniho zaméstnavani, vybrané problematické otdzky v rdmci agenturniho zaméstnavani, pravni a
darové aspekty zaméstnavani cizincli na Gzemi CR. 3. Orientace v pracovné pravnich vztazich, BOZP
A GDPR V PRAXI - 18. 10. 2019 Orientace v zakoniku prace a v obCanském zdkoniku. Lékarské
prohlidky, BOZP, Urazy, odskodnéni, smlouvy, nastupy, vystupy, agentury prace. Archivace. GDPR v praxi
personalisty. 4. Online marketingova strategie pro HR kazdé firmy - 25. 10. 2019 a. HR branding
jako soucast obchodni znacky celé firmy (pochopeni souvislosti mezi HR brandingem a brandingem, proc je
ddlezity?, uréeni cilovych skupin, konkurenéni vyhody, touchpointy) b. Kvalitni web jako zaklad pro
efektivni ndbor (aktudini trendy, mobilni verze webu, zaklady SEO, obsahovy marketing, zaklady
copywritingu atd.) c. Vybér online marketingovych prostredk( pro HR (zakladni prehled online
marketingovych prostredkd - od PPC kampani pfes socialni sité, remarketingové kampané, bannerové
kampané, videokampané a jak na né) d. Inspirativni ndpady (jak Ize pfistupovat k HR jinak) 4. Proces
naboru novych zaméstnanci - 1. 11. 2019 Vedeni efektivniho procesu naboru, vybéru a pfijmu
zaméstnancl (Recruitment) - Rizeni efektivniho procesu ndboru a pfjmu novych zaméstnancd, formy,
analyza zivotopis@ uchazec¢ll o zaméstnani, priprava a vedeni prijimaciho pohovoru. Pfiprava a planovani.
Adaptacni plany, monitoring a kontrola procesu. Bezprostredné po ukonéeni kurzu navazuje Autorizovana
zkouska na profesni ¢innost Personalista, ktera se bude konat 4. 11. 2019. VSichni G¢astnici kurzu maji
moznost se na tuto zkousku v prlibéhu kurzu pfihlasit. Autorizovana zkouska na profesni ¢innost
Personalista je zdarma pro Ucastniky kurzu. Akce plati pouze pro G¢astniky kurzu!!!

Kolektiv $pi¢kovych odbornikd a zku$enych lektori z oboru personalistiky a prava
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Poznamka:

INFORMACE PRO UCASTNIKY Kurz se uskuteéni na DTO CZ, s.r.0. Ostrava ve vlastnich klimatizovanych a
moderné vybavenych u¢ebnach. Prvni den je prezence G¢astnik(l od 7.30 hod. var. symbol: 32 43 19 00 IC:
47666439 DIC: CZ47666439 Cena véetné 21 % DPH je 13 552 K¢ Bankovn{ spojeni : KB Ostrava ¢ G¢tu
64804761/0100 PLATBA: Pfi bankovnim prevodu predlozte u prezence kopii prikazu k Uhradé. Danovy
doklad obdrzite u prezence nebo nésledné postou. V pripadé hotovostni platby v den prezence Gclastnik
obdrzi Dafiovy doklad o zaplaceni. V CENE JE ZAHRNUTO: - vyukovy materidl - vyuka lektor{l - oberstveni -
wifi pfipojeni zdarma - MizZete vyuZit vlastni notebook. JAK SE K NAM DOSTANETE: DTO CZ, s.r.o.,
Maridnské namésti 480/5, Ostrava - Maridanské Hory - z nadrazi CD Ostrava - Svinov tramvaj €.
3, 4, 8, 9 /smér centrum/ - z Ustfedniho autobusového nadrazi tramvaj ¢. 4, 8, 9 /smér Poruba/ -
z ustfedniho autobusového ndadrazi tramvaj ¢. 11 /smér Zabieh/, 12 /smér Dubina/ - z hlavniho
nadrazi CD Ostrava tramvaj €. 8, 12 /smér centrum/ * Vystupni zastdvka Marianské namésti!
MOZNOST PARKOVAN{ PRIMO PRED BUDOVOU DTO CZ (omezeny pocet mist) NEBO U OC FUTURUM (cca 5
min. pésky)



