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Pozvánka na kurz
Název: Moderní mistr - důvěra shora, opora zdola

Kurz pro mistry, kde si zlepší své manažerské dovednosti a budou umět uplatnit
poznatky v praxi.

Anotace: Mistr - klíčová postava pro fungování výkonné firmy.

Forma: Prezenční

Termín: st 1. 4. 2026 - st 27. 5. 2026, 8:00 - 15:30

Rozsah: 5 dnů, 40 hodin

Místo: DTO CZ, s.r.o., Mariánské náměstí 480/5, Ostrava-Mariánské Hory

Manažer: Vladimíra Vodičková
595 620 194
v.vodickova@dtocz.cz

Cena: 19 965 Kč

Obsah: "Moderní mistr - důvěra shora, opora zdola" je praktický rozvojový program pro
mistry a team leadery, zaměřený na soft skills (měkké dovednosti).
Proč mistři potřebují měkké dovednosti?
Mistr je spojovacím článkem mezi vedením a týmem, klíčovým hráčem ve výkonu,
komunikaci i utváření atmosféry na pracovišti. Potřebuje s jistotou umět motivovat,
komunikovat, zvládat konflikty, vést tým v náročných situacích. Díky "výzbroji"
soft skills se mistr stává lídrem, dokáže tým strhnout, podržet při dosahování
požadovaných výsledků.
Co mistr po absolvování kurzu získá?
• Jistotu v roli lídra - naučí se, jak vést tým s respektem a důvěrou k výsledkům
• Schopnost zvládat konflikty a stresové situace - bez zbytečných emocí a s
klidnou hlavou
• Dovednost efektivní komunikace - umí dávat pozitivní zpětnou vazbu, naslouchat,
vést porady 
• Znalost motivace - ví, jak zapojit a povzbudit tým i jednotlivce napříč generacemi
• Schopnost organizovat práci - využije praktické nástroje v každodenní praxi

Lektoři: Ing. Alan Vápeníček, CSc., Ing. Lumír Pektor, PhDr. Ivana Seberová



Poznámka: Kurz doporučujeme absolvovat jako celek, prezenční formou.
V případě zájmu nabízíme také možnost zúčastnit se pouze vybraných dnů, a to za cenu
3.700,- Kč/den + DPH.
Rozsah vzdělání:
5 výukových dnů = 40 hodin teorie a praktických cvičení
Harmonogram výuky a téma dne:
1. den: Leadership a motivace - 1. dubna 2026 
2. den: Konflikty, krizové situace a psychická odolnost mistra - 15. dubna 2026 
3. den: Efektivní organizace práce, plánování a vedení týmových porad - 29.
dubna 2026 
4. den: Zpětná vazba, koučovací přístup a hodnotící pohovory - 13. května 2026
5. den: Prosazování změn, zapojování týmu - 27. května 2026
V ceně kurzu jsou zahrnuty učební a pracovní texty a také občerstvení.
AKCI PRO VÁS PŘIPRAVÍME I NA KLÍČ.


